ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINANGAS

TERMO DE REFERENCIA

Orgdo responsavel: Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Finangas.

&L OBJETO

1.1. PAGAMENTO DE INSCRICOES DE SERVIDORES PARA O SEMINARIO SOLUGAO
EMPRETEC A SER REALIZADO PELO SEBRAE RORAIMA.

1.2. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei Federal 14.133/2021,
especificamente no art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei n2 14.133/2021.

1.3. O procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72, incisos | a VIII.

2 JUSTIFICATIVA

2.1. Da neceSS|dade da contrata;ao As Salas do Empreendedor sao Iocals de
atendimento das Prefeituras Municipais que facilitam os processos de abertura de
empresas, regularizacdo e baixa; bem como servigos exclusivos aos Microempreendedores
Individuais (MEI). A principal missdo da Sala do Empreendedor da Prefeitura Municipal de
Cantd/RR, esta atrelada a simplificagdo de processos e a facilitagdo do dia a dia dos
microempreendedores no municipio, junto aos érgdos publicos, garantindo atendimento agil
e de qualidade;

2.2. O seminario SOLUCAO EMPRETEC é referéncia em discutir, incentivar e desenvolver a
mentalidade comum aos empreendedores de todas as partes do mundo, ajudando a
promover o sucesso e prevenindo mortalidade dos empreendimentos, € reconhecido
internacionalmente por sua eficacia no desenvolvimento de competéncias empreendedoras,
tais como perseveranga, comprometimento, busca de oportunidades e iniciativa, entre
outras. Considerando a importdncia do empreendedorismo para o desenvolvimento
econdmico e social de nossa regifio, a oferta deste programa seminario é a estratégia para
fomentar o crescimento e a competitividade de micro e pequenas empresas através do
atendimento prestado pela Prefeitura Municipal de Canta-RR.

2:3. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de os servidores aprimorarem
suas habilidades de gestdo, inovacdo e lideranga. Ao participarem do programa, os
servidores, através da Sala do Empreendedor, terdo a oportunidade de adquirir
conhecimentos praticos e ferramentas fundamentais para a prestagdo de servicos de
diagndstico, consultoria, treinamento e capacitagdo e disponibilizagdo de produtos e
solugdes as micro e pequenas empresas.

2.4. Logo, o objetivo é melhorar a eficiéncia, eficacia e a efetividade para o Fomento ao
Desenvolvimento Econdmico; Estimulo ao Empreendedorismo Local; Ampliagdo da Rede de
Contatos e Parcerias; Impacto Positivo na Comunidade; e dentre outros

2.5. Da inviabilidade de competic¢do: A inexigibilidade de licitagdo tem fundamento geral
na impossibilidade de competicio entre propostas, afigurando-se sempre que for inviavel
uma avaliagdo puramente objetiva da qualidade do contratado, em face da natureza do
objeto contratual, que exige a atuagdo de profissionais de alto gabarito e experiéncia, sob
pena de ndo ser atendido o interesse publico subjacente a contratagao.

2.6. Some-se ao exposto, a inviabilidade de competigdo, como um dos pressupostos de
natureza legal, que se estabelece, também, pela impossibilidade de licitar valores
heterogéneos.
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2.7. A contratacio dos servicos ora propostos serd pelas disposicoes contidas na do art.
74, inciso |, alinea f, da Lei n214.133/2021, vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel
a competi¢do, em especial nos casos de:

Il - contratacdo dos seguintes servigos
técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgagdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

1?. DO ENQUADRAMENTO LEGAL: St ' J
3.1. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei n2 14.133/2021 (Nova Lei
de LicitacBes), especificadamente seu artigo art. 74, inciso lll, alinea f. O procedimento

observado obedece ao disposto no artigo 72, incisos | a VIII.

3.2. Nas palavras do ilustre professor Ronny Charles: “Quando a lei prevé hipdteses de
contratagdo direta (dispensa e inexigibilidade) € porque admite que nem sempre a realizagdo
do certame levard & melhor forma de contratagdo pela Administragdo ou que, pelo menos, a
sujeicdo do negdcio ao procedimento formal e burocrdtico previsto pelo estatuto ndo serve
eficaz ao atendimento do interesse publico naquela hipdtese especifica”.

3.3. Nesse mesmo sentido, o nobre doutrinador Adilson Abreu Dallari destaca que: “Nem
sempre, é verdade, a licitagdo leva uma contratagdo mais vantajosa. Ndo pode ocorrer, em
virtude da realiza¢do do procedimento licitatorio, é o sacrificio de outros valores e principios
consagrados pela ordem juridica, especialmente o principio da eficiéncia.”

3.4. No presente caso, a inexigibilidade de licitagao torna-se mais viavel ao procedimento
licitatorio, porém deve ser pormenorizada em um procedimento formal, ndo sendo afastado
nenhuma das premissas bésicas de um procedimento licitatdrio, como a busca pelo melhor
atendimento a finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade,
moralidade, publicidade dentre outros.

3.6. Ainda, a modalidade de contratagdo é definida pela impossibilidade de adogdo de
critérios objetivos, a serem definidos num processo licitatério, posto que 0s servigos a serem
prestados possuem natureza intelectual, sendo que a contratada possui tragos proprios e
Unicos para a execugdo desse servigo.

f4. ESPECIFICACOES / DETALHAMENTO s J
4.1. O valor da contratacdo é de R$ 12.000,00 (doze mil reais), conforme comprovagao
em anexo.

a) Nome do Seminario: Solugao EMPRETEC;
b) Carga horaria: 60 (sessenta) horas; _
c) Formato: Presencial e de Imersdo hn® @
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5. DA RAZAO E ESCOLHA DO FORNECEDO 7 i
5.1. O Sebrae tem hd mais de 27 (vinte e sete) anos como proposito transformar 0s
Pequenos Negdcios, e apoiar a Gestdo Municipal em protagonistas do desenvolvimento
sustentavel do Brasil e tem como visdo ser referéncia na promogdo do empreendedorismo e
geracdo de valor para os Pequenos Negocios.

5.2. Nesse sentido a solucdo EMPRETEC é o principal programa de formagdo de
empreendedores do mundo, contando com mais de 12 (doze) mil seminarios realizados,
sendo um seminario intensivo criado pela Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) com direito
de uso exclusivo SEBRAE, que auxilia os participantes encontrarem seu perfil empreendedor,
suas habilidades, a desenvolver suas capacidades para despertar sua identidade
empreendedora. Aplicado, ele se integra com atividades praticas executadas cotidianamente
pelo educador, cientificamente fundamentadas, que auxiliardo muito o desenvolvimento de
novas praticas e a trabalhar os 10 comportamentos caracteristicos do comportamento
empreendedor.

5.3. O Empretec é uma jornada para o participante se identificar como empreendedor,
libertar seu potencial fortalecer seu perfil e comportamental, é o principal programa de
formacdo de empreendedores do mundo, um seminario intensivo criado pela Organizagao
das NagBes Unidas (ONU), promovido em 40 paises e exclusivo do Sebrae no Brasil.

5.4. O Empretec é um semindrio intensivo, destinado a aumentar o potencial para gerir
melhor o seu empreendimento ou para iniciar um negdcio bem-sucedido. Com este
programa sera possivel identificar o potencial empreendedor, desenvolver caracteristicas de
comportamento empreendedor e descobrir novas oportunidades de negdcio. Cabe informar
que no mundo 60% dos empretecos sdo do Brasil, com atuagdo de mais de 2.085 (dois mil e
oitenta e cinco) empretecos participantes.

5.5. Com essa formagdo serd possivel aprender e trabalhar as 10 caracteristicas dos
empreendedores de sucesso. Sdo elas: busca de oportunidade e iniciativa, correr riscos
calculados, exigéncia de qualidade e eficiéncia, persisténcia, comprometimento, busca de
informacdes, estabelecimento de metas, planejamento e monitoramento sistematico,
persuasdo e rede de contato, independéncia e autoconfianga.

, 6. DA JUSTIFICATIVA DOS PRECOS

6.1. O valor da despesa para o pagamento do servigo, sera no valor total de RS 12.000,00
(doze mil reais), inclusos taxas e impostos pertinentes, conforme propostas de pregos
anexadas aos autos.

0.2, No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que preconiza o
artigo 72, VIl da Lei 14.133/2021 c/c art. 23, § 42, ambos da Lei 14.133/2021 para elaboragdo
do custo, devera ser apresentado valores praticados nos mercados, através de contratagbes
com objetos similares.

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagao
deverd ser compativel com os valores praticados pelo
mercado, considerados os pregos constantes de bancos
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de dados publicos e as quantidades a serem
contratadas, observadas a potencial economia de
escala e as peculiaridades do local de execucdo do
objeto.
§ 42 Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por
dispensa, quando ndo for possivel estimar o valor do
objeto na forma estabelecida nos §§ 12, 22 e 32 deste
artigo, o contratado devera comprovar previamente
que os precos estdo em conformidade com os
praticados em contratagdes semelhantes de objetos
de mesma natureza, por meio da apresentacdo de
notas fiscais emitidas para outros contratantes no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratagdo pela Administracdo, ou por outro meio
idoneo

6.2.  Bem como, justificou-se o valor proposto por meio dos pregos praticados no
mercado, regulamentados por Resolugdo Sebrae DIREX n2016/2023.

6.3. O SEBRAE apresentou notas ficais e extratos de contratos de outros entes publicos,
nos quais notadamente sdo similares ao valor proposto.

6.5. Sendo assim, declara-se que o prego presente para a presente contratacdo é
compativel com o mercado, sendo considerado justo para esta Administrag3o.

| 7. DO REGIME DE EXECUGAO, LOCAL E DA FORMA DE PRESTAC
7.1. O servigo contratado serd realizado por execugéo indireta.
7.2. A CONTRATADA devera executar o objeto utilizando-se dos materiais e equipamentos
necessarios a perfeita execugio dos servigos a serem prestados.
7.3. Com duragdo/dia: 06 (seis) dias corridos; no horario: 08h as 12h e das 14h as 18h; no
formato: Presencial e de Imers3o
7.4. Local de realizagdo: SEBRAE-RR, rua Governador Aquilino Mota Duarte, 1771, Sio
Francisco, Boa Vista - --RR;
7.5. Investimento: R$ 1.000,00 (um mil reais) por participante, RS 12.000,00 (doze mil reais)
por 12 participantes.
7.6. Ndo sera necessdria a utilizacdo de uniforme pela contratada, no entanto os
funciondrios deverdo estar identificados no local de prestagdo de servigo.

DE SERVICOS

8. DADESCRICAODASOLUGRO L
81 A descrigdio da solugdo como um todo, abrange a contratacio do seminario
Empretec, oferecido pelo SEBRAE RORAIMA, visando o desenvolvimento de habilidades

empreendedoras nos servidores da Prefeitura Municipal de Canta-RR, com base no art. 74,
inciso 1l alinea f, da Lei Federal 14.133/2021.

8.2. O objeto deverd ser executado com zelo e destreza, e de acordo com as descricGes,
detalhamento e especificagdes contidas nesse Termo de Referéncia, ndo eximindo a
empresa da responsabilidade da execucdo de outras atividades atinentes ao objeto, a
qualquer tempo e a critério da Administrag3o.
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[ 9. REQUISITOS DA CONTRATAGAO: R T

9.1. Para que o objeto da contratagao seja efetlvado é necessano o] atendlmento de
alguns requisitos de acordo com as caracteristicas do objeto, dentre eles os de qualidade e
capacidade de execugdo pelo contratado, minimamente os dispostos nos artigos 62, 66, 67,
68 e 69 da Lei n? 14.133/2021.

9.2. Sendo assim, os documentos exigidos serdo:

9.2.1. Habilitagdo juridica:

a) No caso de empresdrio individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores;

c) Inscrigio no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

d) No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pais;

f) No caso de exercicio de atividade ndo listadas nos itens acima: ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, nos termos da legislagdo
pertinente.

g) No caso de sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n25.764, de 1971.

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

9.2.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas ou no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas;

b) Certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido;

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de
maio de 1943;

e) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relati
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.2.3. Qualificagdo Economico-Financeira:

a) Certid3o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da empresa;
9.2.4. Qualificagdo Técnica:

a) Documentos de notdria especializagdo;

b) Justificativa de prego.

c) Notodrio reconhecimento publico;

10. MODELO DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado flelmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial;

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila;

10.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim;

10.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

10.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgao ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacbes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferigao
dos resultados e das sangOes aplicaveis, dentre outros.

10.6. A fiscalizagdo decorrente desta contratagdo, serda acompanhada e fiscalizada pelo
servidor a ser designado pela Administragdo municipal, ou pelo respectivo substituto
designado, permitida a contratacio de terceiros para assisti-los e subsidid-lés com
informacgdes pertinentes a essa atribui¢do, nos termos do artigo 117 da Lei 14.133/2021.
10.6.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do do contrato, determinando o que for necessério para a regularizagao das faltas ou
dos defeitos observados.

10.6.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
10.6.3 O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagao que
demandar decisdo ou ado¢io de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
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10.7. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas dat
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

10.8. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo
contratual.

10.9. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidid-l6 com
informacgdes relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

10.10. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

10.11. O gestor do contrato, sera um servidor a ser designado, com atribuicbes
administrativas e a fungdo de administrar o contrato, desde sua concepgao até a finalizagdo,
especialmente:

| - Analisar a documentagdo que antecede o pagamento;

Il - Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

Il - Analisar eventuais alteracdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;

IV - Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V - Acompanhar o desenvolvimento da execugdo através de relatérios e demais documentos
relativos ao objeto contratado;

VI - Decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a realizagdo de servigos;

10.12. O contratado devera indiciar um responsavel legal com respectivos contatos (e-mail,
celular e WhatsApp), com poderes para representd-lo perante essa Municipalidade na
execugdo do contrato decorrente da contratagdo objeto deste termo de referéncia.

10.13. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administragdo durante a prestagdo
do servico e/ou fornecimento do bem para representd-lé na execugdo do contrato.

11. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO E PAGAMENTO

11.1. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

a) n3o produzir os resultados acordados,

b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

c) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

11.2. Liquidagao

11.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de
até 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual

periodo.
v b
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11.2.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) adata da emissdo;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) ovalor apagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

11.2.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagdo da regularizagdo da situagao, sem
Oonus a contratante;

11.2.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta prépria do Municipio, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 68 da Lei n?
14.133/2021.

11.2.5 A Administracdo devera:

a) verificar a manutencgao das condigdes de habilitagdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo/ contrata¢do, no dambito
do orgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

11.2.6. Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

11.2.7. N@o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

11.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo licitatorio correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

11.2.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n3o regularize

sua situacgao.

11.3. Prazo de pagamento

S
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11.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias uteis, contados
da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior.

11.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IGPM de corre¢do monetaria.

11.4. Forma de pagamento

11.4.1 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

11.4.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

11.4.4. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins),
Contribuicdo para os Programas de Integragdo Social e Formagdo do Patrimdnio do Servidor
Publico (PI1S/Pasep), na forma da Instru¢cdo Normativa RFB n21.234 de 11 de janeiro de 2012,
conforme determina o art. 64 da Lei n2 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

11.4.6. Contribuigao previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da
Instrucdo Normativa RFB n? 971 de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n2
8.212, de 24 de julho de 1991; e,

11.4.7. Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei
Complementar n? 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacdo pertinente.
11.4.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

11.4.9. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresenta¢do de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar

'12. RECURSOS ORGAMENTARIOS i 1

12.1. Os custos com a presente contratagao correrdo por conta da segumte dotagao
orgamentdria:

Orgdo: Prefeitura Municipal de Canta-RR

Unidade: Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Finangas
Projeto/atividade: 04.122.2100.2016.0000

Elemento de despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recursos: recursos préprios

Tipo de Empenho:  Ordinario

13. DO PRAZO DE EXECUGAO E DE VIGENCIA CONTRATUAL

13.1. O prazo de execugdo dos servicos sera de 120 (cento e vmte) dlas, a contar da
assinatura do contrato.
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assinatura do termo de contrato, podendo haver prorrogacao de vigéncia do contrato, caso
cumpra os requisitos do artigo 107, da Lei n? 14.133/2021.

14.  OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. A CONTRATADA obriga-se a:

a) executar os servigos conforme especificages do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;

b) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados, a critério da Administragao;

c) arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissido de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Prefeitura ou a terceiros;

d) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

e) apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o orgdo para a execucdo do servico, os quais devem estar devidamente
identificados por meio de cracha;

f) responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica;

g) instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

h) relatar a Prefeitura toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacio
dos servicos;

i) ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagio do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

j) manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na contratac3o;

k) ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagGes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas
condigdes se previamente autorizadas pela Administra¢do;

[) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

m)Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungio de confianca no érgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010 c/c os arts. 72, Ill e 14, IV da Lei n®
14.133/21.

n) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
quando for o caso;

o) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

p) As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servigos:
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q) Substituir, no prazo de 02:00 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como falt
licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

r) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais previstas
em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
s) Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢des contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagao
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nio
trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos n3o previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

t) Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administracio analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.

14.1.1. Assegurar a CONTRATANTE:

a) O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento
de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar
0s mesmos sem limitagdes;

b) Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da
documentagio produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a
sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

c) Os servicos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de
Referéncia.

d) Os termos indicados na proposta vinculam a referida contratac3o.

us. OBRIGACOES DA CONTRATANTE i 1
15.1. A CONTRATANTE obriga-se a:
a) Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinacdes do Contrato e do Termo de Referéncia;
b) Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
c) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

L @



=~

Py
~TANTCI
T
e %
= f
(@

ESTADO DERORAIMA 2 \E{;ﬂ" §
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA \ 1) &
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINANGAS AP
d) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no M@ﬂ

execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcio;

e) Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato;

f) Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com a legislac&o.

g) Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

h) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao
usuario;

i) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

j) promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em
relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

k) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratagio, especialmente para efeito de concessio de
didrias e passagens.

) fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigaces trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

m) A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentag&o e auxilio-satide, quando for devido;

n) O recolhimento das contribui¢des previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execug¢do dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

0) O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados
até a data da exting¢do do contrato.

p) Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingao ou rescisdo do contrato.

q) Fornecer por escrito as informages necessarias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato;

r) Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigcos, apos seu recebimento;

s) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do municipio para adoc¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigag¢bes pela Contratada;

t) Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes
técnicas ap6s o recebimento do servico e notificagdes expedidas;

u) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢cbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de

segurancga e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

16. DA SUBCONTRATAGAO
16.1. Ndo serd admitida a subcontratag&o total do objeto.

| 17.D0 REAJUSTE
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17.1. Os precgos s3o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas.

|28 DAS SANCBES: T e S
18.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar
a CONTRATADA, sangdes previstas na Lei n? 14.133/21, sempre respeitando o contraditdrio
e ampla defesa.

L19.DAs DISPOSICOES GERAIS 7
19.1. Todas as informagdes, aplicativos e documentos que forem manuseados e utilizados
sdo de propriedade do CONTRATANTE, n3o podendo ser repassados, copiados, alterados ou
absorvidos na relagdio de bens da CONTRATADA, bem como de seus executores, sem
expressa autorizagdo do CONTRATANTE.

19.2. Os executores da contratada, que atuario na prestagdo dos servicos previstos,
receberdo acesso privativo e individualizado, ndo podendo repassa-los a terceiros, sob pena
de responder, criminalmente e judicialmente, pelos atos e fatos que venham a ocorrer em
decorréncia deste ilicito.
19.3. Serd considerada ilicita a divulgagdo, o repasse ou utilizagdo indevida de informacdes,
bem como dos documentos e informagdes utilizados durante a prestagdo dos servigos.
19.4. A CONTRATADA obriga-se a dar ciéncia ao CONTRATANTE, imediatamente e por
escrito, sobre qualquer anormalidade que verificar na prestago dos Servigos.
19.5. O Municipio de Canta- RR reserva-se no direito de impugnar os servicos prestados, se
esses ndo estiverem de acordo com as especificagdes contidas neste
Termo de referéncia.
19.6. Os casos omissos ser3o resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei
Federal 14.133/2021.
19.7. Fica eleito o foro da Comarca de Boa Vista- RR como Unico e competente para dirimir
quaisquer demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.
NAWED rennoucA_£ac1TA= .
NAIANES MENDONCA FREITAS
Assessora Especial Il
Decreto n2025/2021

APROVO o presente Termo de Referéncia, cuja finalidade é subsidiar a contratacdo de
todas as informagdes necessarias, estando presentes os elementos essenciais 3
identificacdo do objeto e todos os critérios para contrata¢do de forma clara e concisa,
além de cumprir com o determinado na legislagdo.

/C% Canté- RR, 29 de abril de 2024.

CARLA CRISTINA'FEITOSA DANTAS
Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Financas
Decreto n?153/2021




